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RAPORTUL PROCEDURII DE SELECTE A PARTENERILOR
in cadrul proiectelor implementate prin SEE 2014-2020

l. SCOPUL PROCEDURII
Teatrul C.1. Nottara, denumit in continuare Solicitant/Promotor de proiect, intentioneaza
sa depuna cerere de finantare pentru proiectul “Teatrul, o noua normalitate
#REINVENTARE”, in cadrul programului RO-CULTURA cofinantat din Mecanismul
Financiar al Spatiului Economic European (SEE) 2014-2021, pentru Cererea de proiecte
Apel 2: Consolidarea antreprenoriatului cultural si dezvoltarea audientei si a publicului.

In vederea implementarii proiectului mai sus mentionat, solicitantul trebuie s& selecteze
parteneri privati din Romania si statele donatoare, iar prezenta procedurd descrie
etapele procesului de selectie a partenerilor din sectorul privat, in conformitate cu
prevederile legislatiei si reglementarilor aplicabile.

1. DOMENIUL DE APLICARE
Prezenta procedura este realizata in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si
este aplicabila in cadrul proiectului “Teatrul, o noud normalitate #REINVENTARE”,
avand urmatoarele elemente de identificare:

Obiectivul general al proiectului:

contribuie la consolidarea dezvoltarii economice si sociale prin cooperare culturaré intre
operatori economici din domeniile artistice si creative din Roméania si statele donatoare

Activitati previzionate:

Activitatea 1 - Management proiect

Activitatea 2- Schimb de experientd, know-how si bune practice in sectoarele artistice
cultural si creative cu entitdti din statele donatoare

Activitatea 3- Dezvoltarea de initiative de artd contemporand (sase productii de artd
dramatic dezvoltate pe baza unor aborddri inovative ale patrimoniului
cuftural national/al statelor donatoare si din documentarea istoriei
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culturare a minoritdtilor si- grupurilor sociale, entice si cultural) in
vederea dezvoltdrii publicului

Activitatea 4- Activitdti de instruire formald si non-formald in vederea dezvoltdrii
profesionale a membrilor echipei de proiect

Activitatea 5- Cresterea constientizdrii publice cu privire la diversitatea culturald si
utilizarea noilor tehnologii in arta dramaticd

Durata proiectului: 12 luni

Valoarea totald estimata a proiectului este de maxim 200.000,00 euro, din care maxim
40% reprezinta bugetul partenerilor,
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Rezultat indirect Imbunatitirea  Minim 670 de participanti la activitatile

2 accesului la cultura culturale -

. N | peste 2 locuri de munca create prin proiect
Rezultat direct Consolidarea Minim 2 profesionisti cu competente/
2.1 antreprenoriatului expertiza dezvoltate la locul de munca
- cultural -

Rezultat direct Dezvoltarea 6 activitati de arta contemporana (arta
2.2 publicului dramatica) constand in:

e 3 productii (spectacole) pentru reprezentatii
live la scena si

e 3 productii (spectacole) pentru reprezentatii
live Tn mediul online (prin utilizarea
tehnologiei digitale actuale)

M. CADRU LEGISLATIV

e Anexanr. 1la OMC nr 2803/31.03.2020- Ghidului solicitantului RO-CULTURA- Apel
2: Consolidarea antreprenoriatului cultural si dezvoltarea audientei si a publicului si
legislatia conexa

* Ordonanta de urgenta nr. 34/2017 privind gestionarea financiara a fondurilor externe
nerambursabile aferente Mecanismului financiar Spatiul Economic European 2014-
2021 si Mecanismului financiar norvegian 2014-2021,

e Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 2840/31.10.2017

* Regulamentul de Organizare si Functionare al Teatrului C.I. Nottara, aprobat prin
H.C.G.M.B. nr. 833/22.11.2019.

V. DESCRIEREA PROCEDURII

V.1. Activitatea de selectie are la bazd urmitoarele principii:
e Transparenta;
e Nediscriminarea;
e Tratamentul egal;
o Eficienta utilizarii fondurilor;
e Legalitate;
e Trasabilitate.



V.2. Documente utilizate

* Nota justificativa nr. 645/26.05.2020 privind demararea si desfisurarea
selectiei de parteneri, aprobata de reprezentantul legal al institutiei;

* Anunt nr. 1291/29.05.2020 cu privire la intentia de selectare a partenerului 1,
publicat in data de 29.05.2020 ©pe site-ul Solicitantului -
http://new.nottara.ro/res/doc/6063 SCANO0QQO.pdf

e Decizia nr. 46/29.05.2020 de stabilire a comisiei de evaluare a candidaturilor

e Dosarele de candidatura primite pana la termenul limita stabilit in anuntul de
selectie publicat pe internet.

e Proces verbal nr. 668/05.06.2020 al sedintei de evaluare a candidaturilor,
declaratiile de confidentialitate si disponibilitate si impartialitate ale membrilor
comisiei, atasate;

* Decizia nr. 50/09.06.2020 privind selectia Partenerului 1

¢ Corespondentd email cu entitati din state donatoare in vederea identificarii
partenerului strain

e Decizia nr. 51/10.06.2020 privind selectia Partenerului 2

Atasam prezentului raport al procedurii de selectie documentele utilizate.

V.3. ETAPELE PROCESULUI DE SELECTIE

1. Elaborarea anuntului de selectie continand cel putin urmatoarele elemente:

a) Data limitd de depunere a dosarelor de candidatura si modalitatea de
depunere (adresa, formé, persoana de contact, tel, e-mail, fax etc.);

b) Obiectivul specific al programului in care se va depune cererea de finantare;

c) Obiectivul general si scopul cererii de finantare;

d) Principalele activitati ce vor fi derulate in cadrul proiectului;

e) Activitatea/Activitatile in care va fi implicat partenerul;

f) Criterile de selectie a partenerului si grila de evaluare (inclusiv punctajul
stabilit pentru fiecare criteriu in parte):
(in ceea ce priveste criteriile de eligibilitate a partenerului, s-a avut in vedere
respectarea cel putin a cerintelor impuse de catre finantator prin Ghidul
Solicitantului Conditii Specifice aferent cererii de proiecte.)

g) Forma de prezentare a aplicatiei de citre entitatea interesatd si devin3
partener (documente, format etc.).

Anuntul nr. 1291/29.05.2020 cu privire la intentia de selectare a Partenerului 1 a fost
publicat n data de 29.05.2020 pe site-ul Solicitantului -
http://new.nottara.ro/res/doc/6063 SCAN00OO.pdf

2. Constituirea comisiei de evaluare
In vederea evaluarii ofertelor depuse, la nivelul Teatrului C.I. Nottara a fost constituita,
prin Decizie nr. 46/29.05.2020 comisia de evaluare formata din Presedinte, 2 membri si
un membru de rezerva (supleant), astfel:

Nr. | Numele si prenumele Calitatea

crt.

1 | Stanescu Gabriel B Presedinte |
2 Milosoiu Sinziana Membru

3 Duica Mihaela Membru




Comisia s-a intrunit pentru evaluarea candidaturilor primite.

in desfasurarea procesului de selectie, solicitantul a avut in vedere respectarea legalitatii
si asigurarea trasabilitati tuturor documentelor emise, precum si  regimul
incompatibilitatilor si conflictului de interese.)

3. Evaluarea aplicatiilor
Pana la data limita indicatd in anuntul de selectie, respectiv 04.06.2020, orele 14.00. au

fost depuse urmétoarele candidaturi conform procedurii indicate (la adresa de email
secretariatliterar@nottara.ro):

Nr inregistrare la | Candidat Data si ora depunerii
Solicitant aplicatiei
1332/04.06.2020 SC MEDIA ONE SRL Thu 6/4/2020 11:30 AM

Evaluarea aplicatiilor depuse in urma anuntului pentru selectia Partenerului 1 (national)
s-a finalizat cu Procesul verbal nr.668/05.06.2020 al sedintei de evaluare a
candidaturilor, semnat de catre toti membrii comisiei de evaluare, inclusiv de citre
presedintele acesteia.

Partenerul 1 selectionat este S.C. MEDIA ONE S.R.L. ce a fost declarat admis in urma
evaluarii administrative si a obtinut un punctaj de 100 puncte in urma evaluarii tehnice
conform metodologiei de selectie si punctare aplicabil.

4. Publicarea rezultatelor procedurii de selectie a Partenerului 1

Dupa validarea finala a castigatorului, Decizia nr. 50/09.06.2020, a fost publicata pe site-
ul http://new.nottara.ro

5. ldentificarea si selectia Partenerului 2 din statele donatoare
In urma contactarii prin intermediul emailului a unui numar de aproximativ 10 organizatii
relevante din domeniile creative din statele donatoare (Islanda, Liechtenstein si
Norvegia), pe baza raspunsurilor primite ca urmare a invitatiilor de exprimare a
interesului de parteneriat, a fost selectata organizatia ARTEPUNKT SKANDINAVIA.
Aceasta este inregistratd in Norvegia ca organizatie cu profil cultural si deruleaza
-activitate in concordanta cu obiectivele specifice ale proiectului, respectiv in domeniul

productiei teatrale, fiind relevantd pentru obiectivele proiectului si ale programului RO-
CULTURA.

V. Responsabilitati
Responsabilitatea demararii, derularii si Indepliniri normelor legale referitoare la

procedura de selectie a partenerilor a revenit comisiei de evaluare numits prin Decizia
nr.46/29.05.2020.

Intocmit,
Presedinte Comisie de Evaluare
STANESCU Gabriel
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