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e-mail: director@noUara.ro 
��a�?_s:l.sU;iiletc. 021 �j_L1:J.QJ. 

ANUNT 

de: 
TEATRUL C.I.NOTTARA organizeaza concurs in vederea ocuparii posturilor vacante 

- Auditor S IA - pozitiile 11 9i 12 din 9tatul de functii din cadrul
Compartimentului Audit Public Intern

- Consultant artistic S IA - pozitia 18 din 9tatul de functii din cadrul �erviciului de
Specialitate Artistica 

- Operator (sunet) S IA - poz. 127 din 9tatul de functii din cadrul Serviciului
Exploatare Scena 

Concursul se va desfa9ura astfel: 
- in data de 21.01.2019, ora 10.00 proba scrisal proba practica
- 1n data de 28.01.2019, incepand cu orele 10.00 interviul.

Concursul se va defa�ura 1n conformitate cu prevederile HG nr. 286/2011, modificata 

9i completata prin HG 1027/2014 §i a Regulamentului privind ,,Organizarea
examenelor/concursurilor de ocupare a posturilor vacante sau temporar vacante 
corespunzatoare functiilor contractuale din cadrul institutiilor/serviciilor publice de 
interes local al Municipiului Bucure!jti, precum !ji pentru promovarea in grade sau 
trepte profesionale imediat superioare, ori in functie a personalului contractual al 
acestora" aprobat prin Dispozitia Primarului General nr. 1736/2015. 

Conditii generale necesare pentru ocuparea postului: 

- cetatenie romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European �i domiciliul in Romania;

- cunoa9terea limbii romane, scris !;ii vorbit;
- varsta minima reglementata de prevederile legale;
- capacitate deplina de exercitiu;
- stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
- Tndeplinirea condi1iilor de studii §i, dupa caz, de vechime sau alte condi1ii specifice potrivit

cerintelor postului scos la concurs;
- candidatul nu a fost condamnat definitiv pentru savar!;iirea unei infractiuni contra

umanitatii, contra statului ori contra autorita\ii, de serviciu sau in legatura cu seviciul,
care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de corup\ie sau a unei infractiuni
savar§ite cu inten\ie, care 1-ar face incompatibil cu exercitarea functiei, cu excep\ia
situatiei Tn care a intervenit reabilitarea.
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de Economist Sp. lA

- studii superioare de lunga duratd absolvite cu diplomd de licenfa sau echivalentd indomeniul: gtiin{e economic,e:- experien(i in domeniul financiar contabil;- vechime in speciaritatea studiiror de minimum 6 runi;- cunogtinte de operare pe calculator : Microsoft word, Microsoft Excel;- cunoasterea unor progranne de calculator pentru eviden[a contabilitd{ii financiare(ALOP, PROSOFT);
- corectitudine, d.isciplini, dir;ponibilitate, aten{ie, rigurozitate, capacitate de a lucraindependent, simlul rdspunderii, abilit5li oe comuni.ii", ."p"citate de organizare amuncii, rezistenti la stres.

udii superioare de lunga duratd acreditate,
n specialitate;

tionare in tehnici de auditare a instituliilor
iar;
minim 5 ani in cadrul instituliilor publice;

tor: Microsoft Office_nivel avansat, inclusivprograme de specialitate;
Abilitdti, calitati gi aptitudini necesare:
cooperare in echipd, capacitate de anali

e care atesta specializarea ca auditor public
entru furrc[ia de auditor intern, emis de
a Centrala de Armonizare pentru Auditul

Cerin{e speclflee pentnu func;tia de Auditor:

de Auditor S tA



legislative gi standardele de audit; conduita

, ia afacerilor, eeonomia generald gis area riscurilor
gi guvernantd;

istenlelor cornp uterizate.
ale gi medicale; legislalia fiscald, civild gi
erciale; legisla{ia privinrJ insolvabilitatea $i

t Consultant artistic S lA

;H:ffiij:rioare 
de lungd duratii absolvite cu diplomi de ticen(i sau echivatentd in gtiinfe

- vechime in specialitate _ minimium 3 ani;- experien{a ?n domeniu de marketing cultural_ minimum 1 an;- cunoasterea unei limbi strdine de circulalie internalionara avansat, scris gi vorbit;- cunogtinte in promovare proiectre culturaie; 
-'.'-';'-'

- studii superioare de lungd duratd absolvite cu diplomd de licenli 9i master in domeniultehnic/muzical;
- minimum 1(un) an vechime in muncd.- cunostinle de calculator (cunoasterea a cel pulin un program de procesare sunet: souNDFORCE);
- abilitd(i 9i aptitudini necesar- cerinle ipecirice: cunoaste '[,ilf"A;Ti:"J,:1jirri.rr,
editoare audio simple (Ado-be
audio muftipistt iAOon" nrOi g' Wabelab, Cubase), editoare
Cubase) ' 

'--- \'\vvve ^LrLlr olS/Avid ProTOols, Steinberg,

de'Consu



a)
b) copie act de identitate sau oriice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,dupd caz;

rie, dacd este cazul;
de lungd duratd, (diplomd de licenld) sau
turile cu studii medii) legalizate sau insolite

e) copii ale altor diplome gi certificate care atestd pregdtirea candida(ilor (dacd sunt

l?""iilFrfentru 
postul vac;ant pentru .rt" 

"pti.a 
cJndidatutl, reg;tizat" ,r, inroiit"

D copia carnetului de muncd sau, dupd caz, o adeverinli care sd ateste vechimea inspecialitatea studiilor;

ut ca urmare a depunerii documentelor
ocument) sau o declaralie pe propria
ale care sd-l facd incompatibil cu funclia

rea de sdndtate corespunzdtoare
ldrii concursului de cdtre medicul de familie
itare abilitate gi si con!ind, in clar, numdrul,
stuia, in formatul standard stabilit de

mai sus se prezinti personal, insofite de
entru conformitatea cu originalul de citre
ii legalizate.
tul g), candidatul declarat admis a selectia
clarafie pe propria rispundere cd nu 

"r"

referitoare la organizarea concursului vor fi
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CALENDARUL

etapelor de desfdgurare a corncursului pentru posturile vacante de: Auditor S lA,
consurtant iartistic s rA 9r operator (sunet) s rA

Nr.

crt.

Denumire etapi Data perioadi

etapi
Nr. zile pentru organizarea

urmitoarei etape

Sala de

desfdgurare
1.

2.

J.

Anunt concurs 21.12.2018 Cel putin 15 zile lucrdtoare
inainte de prima probi

Data concurs ",21.01.2019

Depunere dosare candidati :21.12.2018 -'14.01.2019
10 zile lucrdtoare de la data
anuntului, interval orar 09 -
15

Serviciul
Resurse
Umane

4 Selectare dosare candidati 14.01.2019 -
15.01 .2019

maxim 2 zile lucrdtoare de la
data de depunere a
dosarelor

5.

o.

incheiere p.v. in urma
selectiei de dosare

15.01 .2019

Afigare rezultate selectare
dosare

15.01.2019 orele
10.00

Sediu, site-ul
institutiei

7 Depunere contestatii selectie
dosare cocurs

15.01 .2019 orele
10.00

maxim 1 zi lucrdtoare de la
data afisdrii rezultatelor

Secretariatul
directiei

8

q

Afigare rezultat contestatii 16.01 .2019 1 zi lucrdtoare de la
expirarea termenului de
depunere a contestatiilor

Sediu, site-ul
institutiei

Proba scrisi/proba practicd 21.01.2019 Sala de
lecturd

10.

13.

incheiere p.v. in urma etapei
proba scrisd

22.01.2019 maxim 1 zi lucrdtoare de la
finalizarea probei

Afigare rezultate probd scrisi 22.01,2019 orele
10.00

maxim 1 zi lucrdtoare de la
finalizarea probei

Sediu, site-ul
institutiei

14.

15

1g

Depunere contestatii proba
scrisi

2",2.01.2019 orete
1'7.00

1 zi lucrdtoare de la data
afisirii rezultatelor

Secretariatul
directiei

Afisare rezultat contestatii 2:3.01.2019 1 zi lucratoare de la
expirarea termenului de
depunere a contestatiilor

Sediu, site-ul
institutiei

Interviul 28.01.2019 Sala de
lecturd

21 incheiere p.v. in urma etapei a
interviului

28.01.2019



23 Afigare rezultat interviu

Depunere contestalii interviu

Afigare rezultate contestatii

Afigare rezultate finale

29.01.2019 orele
11.00

maxim 1 zi lucrdtoare de la
finalizarea probei

Sediu, site-ul
institu!iei

25 29.01.2019 orele
17.00

1 zi lucrdtoare de la afigarea
rezultatului interviului

Secretariatul
directiei

27. 30.01.2019 orele
10.00

1 zi lucrdtoare de la
expirarea termenului de
depunere a contestatiilor

Sediu, site-ul
institutiei

28 30.01 .2019 maxim 1 zi de la expirarea
termenului de depunere a
contestatiilor

Sediu, site-ul
institutiei

- este declarat admis la concursul pentru ocuparea posturilor vacante de Auditor SlA' consultant artistic s lA 9i operator (sunet) s lA, candidatul care a oblinut cel mai mare
ntru acelagi post, cu condilia ca acesta sd fi
tru functii de execu[ie). Candidalii nemullumili
ii in termen de cel mult 24 de ore de la data

Prezentul anun{ se va 2fi:9a la avizierul sediului reatrul c.l.Nottara gr pe site-ulinstitu!iei.

I3ibliografie pentru postul de

Auditor S lA
Bibliografie:

1' Legea nr' 215l2o01privind administra[ia publici locald, republicatd, cu modificdrile sicompletdrile ulterioare; 
ve''' 'vvvv"vqrq' 

,

2' Legea nr' 27312006 privind finanlele publice locale, cu modificdrile gi completdrileulterioare;
3' Legea nr' 9812016 privind achizi[iile publice, cu modificdrile 9i completdrile ulterioare;4' Legea nr' 67212002 privinrc auoitut public intern, rt publicatd, cu modificdrile 9icompletdrile ulterioare;
5' Hotdrarea de Guvern nr' 3i95/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice deaplicare a prevederilor referitoare la atribuirea coniiactutui de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 9812016 privind achiziliile-prnti.", cu modifiiari'le 9i completdrileulterioare;
6' Hotdrdrea de Guvern nr' 1086.12013 pentru aprobarea Normelor generale privindexercitarea activitdtii de audit public intern; -''-' l

7' Hotdrdrea de Guvern nr. 11i3312012 pentru aprobarea Normelor privind sistemul decooperare pentru asigurarea functiei de audit pubti. intern;8' ordonanla Guvernului r r' 'llgtlggg privino controrul financiar intern 9i controlulfinanciar preventiv, republicatd, cu modificdrile si complet irile ulterioare;9' o's'G'G' nr' 4oo/2015 pentt, tptou";";-i;;'tui controtutui intern/manageriat alentitd!ilor publice;



10' o's'G'G' nr' 20012016 pentru modificarea si completarea osGG nr. 4ool2o15pentru aprobarea codului controlului intern/manrj"rLr'rl entitdfilor publice;11' ordinul Ministrului Finanlelor Publice nr. z.s2tio0+'pentru aprobarea codului privindconduita auditorului intern;
12' ordinul Ministrului Finanlelor Publice nr. g2312014 pentru aprobarea Normelormetodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si aCodului specific de norme profesionale pentru p"rr*ner" care desfdsoari activitatea
jfi"n",l.J,l!?t rinanciar preventiv propriu, repubiicatd, ii'",.noiTri;ilt;i compretdrire

]l;,,'l"Tlmf|Vii9^T?qyl_rje realizare a planificdrii anuate si muttianuate ta nivetul;;;;;"i" ;; ffiffi;"i; ;il:iilde arrclit nr rhlin infar^ i^ ^:^1^.-- 
v vqr v qu vr Ycll9: .. audit pubtic intern in .lrt", ' j'"-"' 

"
ooperare (site-ul MFp,

ar privind modul d'e dimensionare a structurii de a dit public intern la nivelulv,e vil | rsr tot(Jt tcil g d 5l,l uctufllentitilii publice locale/structurii asociative olrganizatoare (site-ul MFp

Tematici:

I Atribuliire compartimentururi de audit pubric intern,2. Numirea si revocarea auditorilor inteini; )

3. Pregdtirea profesionali continud a auditorilor interni;
tern;
nului de audit public intern;

;

parcursul desfdguririi unei misiuni de audit

9. Tipuri de audit intern;

rea auditului intern;
auditul intern;
tii ;

instituliilor publice;
eventiv;

i plata cheltuielilor in institu{iile publice;

lui intern.
19'Atribuirea contractelor de achizitie publicd, a contractelor de cesiune de lucrdri20' publice si a contracteror de r:oncesiune de servicii.
2l.Contractul individual de munci.
22. Salariza rea person a I ulu i ;

Bibliografie 9i tematica pentru postul de
Consultant artistic S lA

LEGE nr. S44\2OO1 privinrC liberul acces
modificirile si completdrile ulterioare;
Codul de conduitd etici profesionald a
Teatrului C. l. Nottara :

la informatiile de interes public, cu

personalului contractual din cadrul



Strategie de vdnzare a spectacolelor Teatrului C.l. Nottara;
Legea nr.7412018 pentru modificarea si completarea Legii nr.8/1990 privind dreptul
de autor si drepturile conerxe;

Biblirografie 9i tematica pentru postul de
Operator (sunet) S lA

Legea 319/2006 - privind securitatea gi sdndtatea in muncd;
O.G.2112007 - privind instituliile gi companiile de spectacole sau concerte.
Codul de conduitd etir;i profesionald a personalului contractual din cadrul
Teatrului C. l. Nottara;
Tematicd: montarea unor instalafii de sonorizare, legarea aparatelor de redare prin
diverse cabluri si conexiuni, mixarea sunet in cadrul unui fragment de spectacol,
inregistrare pe diferite tipuri de microfon direct pe un aparat de inregistrare sau
calculator folosind un progtram specific, pregdtire microfoane, lavaliere.

Marinela TEPU9,
Manager (Director

Alexandra

$ef Birou Resurse umane,


