
TEATRUL C.I. NOTTARA

'##S N, Ah6(
ziua.l.9.Lunu O.G

tel : 021.318 89.00 / 021 .318.89,01; fax:021 .312.44.80

TEATRUL C.I.NOTTARA organize{zd concurs in vederea ocupdrii posturilor vacante
r!A

- Contabil gef S ll - pozilia 2 din gfatul de func{ii
- 9ef Serviciu S ll - poz. 23 din ptatul de funclii din cadrul Serviciului Marketing-

VAnzdri-Relalii cu Publicul
- $ofer M;G I - poz. 142 din gtatul de funclii din cadrul Biroulqi Administrativ
- Formator - in afara statului de fynctii - perioadd determinatd de 1 lund in cadrul

proiectului UAT's next ? imbundtdfire{ accesului pe piafa muncii a absolvenfilorproiectului UAT's next ? lmbunitifireE accesului pe piafa muncii a absolvenfilor
Universitilii de Arte din T619u Mureg plin facilitarea activitafilo'de invdfare in pediul
de muncd real nafional 9i european

Concursul se va desfdsura astfel:
- in data de 11.07.2018, ora 10.00lproba scrisd
- in data de 17.07.2018, incepdndtcu orele 10.00 interuiul.

Concursul se va defdsura in con itate cu prevederile HG nr. 28612011, modificatd
qi completatii prin HG 102712014 lgi a Regulamentului prrivind ,,Orgariizarea
examenelor/concursurilor de ocuparela posturilor vacante sau temporar vAcante
corespunzitoare funcfiilor contractualp din cadrul institutiilo 'gerviciilor publice de
interes local al Municipiului Bucuregti; precum gi pentru promovarea in graQe sau
trepte profesionale imediat superioare, ori in functie a personalului contractual al
acestora " aprobat prin Dispozitia Primarului General nr. 173612015.

cuparea postului:

- cetdlenie romdnd, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a $tatelor
apa(indnd Spaliului Economic Europeqn gi domiciliul in RomAnia;

- cunoasterea limbii romdne, scris gi voibit;
- vdrsta minirnd reglementatd de prevedqrile legale;
- capacitate deplind de exercitiu;

ui pentru care candideazd, atestatd pe baza
e familie r;au de unitatile sanitare abilitate;
, de vechime sau alte conditii specifice potrivit

- candidatul nu a fost condamnat de{initiv pentru sdvArgirea qnei infraotiuni contra
umanitdtii, contra statului ori contra arltoritdtii, de sel.viciu sau in legdturd cu slviciul,
care impiedicd infaptuirea justitiei, de faf s ori a unor fapte de coruptie sau a unei inf;acliuni
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situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Co

de Con',tabil sef S ll

studii superioare de lungd duratd absdlvite cu dlplomd
domeniul economic;

de licen(A sau

domeniul Sistemului EuropeEn de

echiva eptd in

cunogtinle de operare programe informatice: ALOP, FOREXEBUG
masterall;constituie avantaj: membru CECAR, stuQii de

corectitud ine, disciplind, disponibi litate,
independent, simlul rdspunderii, abilitdti
muncii, rezistentd la stres.

, riguroz,itate, capacitate de a lucra
comunicaru', capacitate de organizare

studii superioare de lungd duratd absolvi[e cu diplomd de licentd;
experientd in domeniu de marketing cultlrral - minimum

corectitudine, disciplind, disponibi litate,
independent, simlul rispunderii, abilitdli de comunicare, capacitate <le organizare
muncii, rezistenti la stres.

a

a

ntie, rigurozitate, capac tate de a
comunicare, rezistentd la stres.
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studii superioare de lungd durati abs
domeniul economic;

lvite cu diplomd de licenlii sau echivalentd in

- experienld in domeniul de trainership - rpinimum 2 ari',
calificare in domeniu pentru care se realizeazd instruirea practicd;
cunogtinte de operare pe calculator : Migrosoft Word, lVlicrosoft Excel;
Certificatul de formator, avizat de Ministerul Muncii qi {iolidaritdfii Sociale
constituie avantaj: studii de masterat;

necesare
cerere de inscriere la concurs ad td managerului institutiei;
copie act de identitate sau orice alt ument care atestd identitatea, potrivit legii,
dupd caz;
copie certificat de nastere sau cdsdtorie, dacd este cazul;
copiile diplomelor de studii superioa(e de lungd duratd, (diplomii de licentd) sau
copiile diplomelor de studii (pentru ppsturile cu studii medii) legalizate sau insolite

a)
b)

c)
d)

a\ copii ale altor diplome gi certificate Qare atestd pregdtirea candidatilor (dacd sqnt
relevante pentru postul vacant pentrp care aplicd candidatul), legalizate sau ingotite

adeverintd medicald care si ateste starea de sdniitate corespulrzdtoare
eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concurrsului de cdtre medicul de familie
al candidatului sau de citre unitatile jsanitare abilitate gi sd conlind, in clar, numdrul,
data, numele emitentului gi calitatea jacestuia, in formatul standilrd stabilit de
Ministerul Sanatalii.

i) curriculum vitae. 
I

z, o adeverinti care sd ateste vechimea in

ca urmare a depunerii documentelor
cument) sau o declaralie pe propria

ale care s6-l facd incompatibil cu funcfia

h) adeverintd medicald care si ateste dtarea de sdniitate corespulrzdtoare

Copiile de pe documentele prevdzufe mai sus se prezintd personal, insofite de
documentele originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de citre
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CALENDARUL

etapelor de desfigurare a concursului pgntru posturi[e vacante de: Contabil gef S ll,

$ef Serviciu S ll, $ofer M.G. I gi Formator

Nr.

c rt.

Denumire etapd Data perio

etapi

adi Nr. z:ile pentru organizarea

urmiltoarei etape

Sala de

depfdgurare

1 Anunt concurs 19.06.2018 Cel putin 15 zile lucrdtoare
inainte de prima pnobd

2 Data concurs 11.07.2018

Depunere dosare candidati 19.06.2018
04.07.2018

10 zile lucrdtoare de la data
anunfului, interval orar 09 -
14

Serviciul
Resurse
Ur4ane

4 Selectare dosare candidati 04.07.2018
06.07.2018

maxim 2 zile lucrdtoare de la
data de depunere a
dosarelor

6 Incheiere p.v. in urma
selectiei de dosare

06.07.2018

o Afisare rezultate selectare
dosare

06.07.2018
10.00

orele Sediu, site-ul
institutiei

7 Depunere contestatii selectie
dosare cocurs

09.07.2018
10.00

orele maxirn 1 zi lucrdtoare de la
data,afisdrii rezultatelor

Seoretariatul
directiei

R Afiqare rezultat contestatii 10.07.2018 1 zi lucrdtoare de la
expirarea termen ului de
depunere a contestatiilor

Se$iu, site-ul
ins!itu!iei

o Proba scrisd 11.07.2018 Sala de
lecturd

10 Incheiere p.v. in urma etapei
proba scrisd

12.07.2018 maxirn 1 zi lucrdtoare de la
finaliz:area probei

41. Afisare rezultate probd scrisd 12.07.2018 orele
10.00

maxirn 1 zi lucritoare de la
finaliz:area probei

Sediu, site-ul
institutiei

14 Depunere contestatii proba
scrisd

12.07.2018
17.00

orele 1 zi lucrdtoare de la data
afisdrii rezultatelor

Seqretariatul
direc{iei

Afisare rezultat contestatii 3.07.2018 1 zi lucrdtoare de la
expirer rea termen ulr.ri de
depunere a contesl,atiilor

Se{iu, site-ul
institu!iei

19 Interviul 17.07.2018 Sala de
lectprd
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21 incheiere p.v. in urma etapei a
interviului

17.07.20 8

23 Afisare rezultat interviu 17.07.20
14.00

8 orele maxim 1 zi lucrdtoare de la
finalizarea proberi

Sediu, site-ul
ihstitutiei

25 Depunere contesta{ii interviu 18.07.20
10.00

8 orele 1 zi lucrdtoare de la afigarea
rezultatului interviului

)ecretariatul
lirectiei

27 Afigare rezultate contestatii 19.07.20
10.00

8 orele 1 zi lucrdtoare de la
expirarea termenului de
degrunere a contestatiilor

$ediu, site-ul
if stitu!iei

28 Afisare rezultate finale 19.07.20' 8 maxim 1 zi de la expirarea
terrnenului de depunere a
contestatiilor

Sediu, site-ul
irpstitu!iei

- este declarat admis la concursul
$ef Serviciu S ll si Sofer M;G l, candida{ii
care au concurat pentru acelagi post, cu
70 de puncte (pentru functii de
Candida{ii nemullumili de rezultatele conc
24 de ore de la data afigdrii rezultatului.

Prezentul anunt se va afiga la av
institutiei.

tru ocuparea posturilor vaicante de Contabil sef,
a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii

rditia ca acesta sa fi obtinut punctajul minim de
) qi 50 de puncte (pentru funclii de execufie).

ului pot face contestatii tn termen de cel mult

I sediului Teatrul C.l:Nottara si pe gite-ul

Ott'",9.>



Bibliognafie pentru postul de

Contabil gef S ll

Legea nr.2211969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garanlii 9i rdspunderea
in legiturd cu gestionarea bunurilor;
Legea contabilitd\ii nr.8211991, cu modificdrile gi conrpletdrile ulterioare;
Legea nr. 1511994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale gi
necorporale republicatd in Monitorul Oficial al RomAniei, Partea l, nr.242 din 31 mai 1ggg,
actualizatd in baza actelor normative modificatoare, publicate in Monitorul rfficial al
Romaniei, Partea l, pdna la 31 august 2003, Ordonanta Guvernului nr. 5/2000, aprobata
cu modificdri prin Legea nr. 14912000, Legea nr. 1,1912000, Ordonanta Guvernului nr.
8'1/2003, aprrobata prin Legea nr.4g3l2IO3;
Legea nr.22712015 privind Codul fiscal; cu modificdrile gi completdrile ulterioare
ORDONANTA DE URGENTA nr. 25 din 29 martie 2018 privind modificarea 9icompletarea unor acte normative, precum gi pentru aprobarea unor nndsurifiscal-bugetare
LEGE Nr 9812016 din 19 mai 2016 privind achiziliile publice, cu modificaiile gi
completdrile ulterioare;

ORDIN Nr. 233212017 privind modificarea Ordinului ministrului finanlelor publice nr.
92312014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referritoaie la exercitarea
controlului financiar preventiv gi a Codului specific; de norme profesionale pentru
persoanele care desfdgoard activitatea de cr ntrol finarnciar preventiv propriu;
ORDIN nr. 1.954 12005 pentru aprobarea Clasificatiei indicatorilor privind finanlele
publice, cu rnodificdrile ulterioare;
OMFP nr. 325912017, Normele metodologice privind organizarea qi conducerea
contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru instituiiile publice si instruro{iunile
de aplicare a acestuia, aprobate prin OMFp nr. 1917/2A05:
H.G.2612013 - privind stabilirea varorii de intrare a mijloacelor fixe;
H'G. nr.2139 pentru aprobarea Catalogului privind,jlasificarea si duratele normale de
funclionare a mijloacelor fixe;
O'M'F.P' nr. 179212002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angqjarea,
lichidarea, ordonanlarea 9i plata cheltuielilor institu!iilor publice, pfecum gi organl2area,
evidenta gi raportarea angajamentelor bugetare 9i iegale cu modificarile 9i connpletdrile
ulterioare;
O.M.F'P. nr. 286112009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea gi efecfuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor 9i capitalurilor proprii;
Legea-cadru nr. 15312017 privind salarizarea personalului platit <Jin fonduri publige, cu
mod ificdrile u lterioare;
Legea nr.212018 a bugetului de stat pe anul 201g;

Bibliografie 9i tematica penrtru postul der
gef Serviciu S lll

o rd i n u | 634 120 15- privi nd docu mentere fi nanciar-contabi re,
ordinul nr, 600/2018 privind aprobarea codului controlului
publice;

cu modificdrile ulterioare:
intern rnanagerial al entitd{ilor

interes public, cuLEGE nr. 54412001 privind liberul acces la informatiile de
modificdrile si completirile ulterioare;
Codul etic al Teatrului C.l.Nottara;
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dreptul

Ordonanla de urgenld nr. 1 privind circuliatia pe drumurile publice, cu
modificdrile qi completdrile ulterioa
HG 1 1 12015 pentru modificarea si letarea
19512002 privind circulatia pe drum
Codul etic al Teatrului C.l.Nottara;

rile publice,

!a pentru postul de

RegulamentulUi de aplicare a
aprobat prin HG 139112006.

UG

Tematica pentru porstul de
Formator (Tutore de practica)- perioadd determinatd de 1 luni

Mari
Mana

Alexandra NOROCEA,

Sef Birou Resunse umane,

Legea 8/1996 cu modificdrire si co{npretdrire urterioare;
Legea nr'7412018.pentru mooiricafea gi comptetarea Legii nr. g/1996 privindde autor si drepturile conexe;

Bibliografie 9i tematica pentru postul de

i 
9ofer M;G I

care doreqte sd dobdndeascd calitatea de

e profesiei;
cifice activititii de instruire (capacitbti Oe
evaluare a activitdlii didactice, abllititi de

F Disponibilitate de participare la activiti{ile de formare pro,fesionald ini{iald, intt IBucureqti, potrivit metodologiei de derulare si monitorizare a stagiilor de practicd,glabOfatedaOaftenefttl de nranfini racnanlirr llnir,,.,^i+^+^^,J^ ,Ar^ r:- T^.--.- r,nerul de practicd, respectiv Universitatea de Arte din TArgu Mureg;
<SN\crP/rE

O\crP/uD
rearnur p

,,c.t, NCInARA"s,
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